
Material 68 Seelsorgeausbildung von Ehrenamtlichen 

 

 
Reflexion der Ausbildung  
  

Die Teilnehmenden schreiten im Raum ihre Ausbildung anhand der auf dem Boden 

liegenden Module ab (kein Gespräch, sondern schweigend). Nach der Selbstreflexion in 

der Stille werden die Teilnehmenden aufgefordert, sich zuerst dorthin zu stellen, wo sie 

im Augenblick sich hingezogen fühlen. Von dort aus sagen sie ihren ersten Eindruck von 

der abgelaufenen Ausbildung. Anschließend sollen sie noch zweimal ihren Ort suchen 

und dazu etwas sagen. Beim Abschluss des dritten Ortes werden die Ehrenamtlichen 

gebeten, von dort aus etwas zu den Feldern zu sagen, die sie nicht betreten haben. Am 

Ende stehen die Verortung der Leitung mit ihren Aussagen und der Dank an die Gruppe. 
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